adscale O

adscale ist Deutschlands flihrender Marktplatz fiir Online-Werbung und bringt Werbetreibende (Advertiser)
und Webseitenbetreiber (Publisher) auf einer Plattform zusammen. Dadurch wird Werbung im Internet
noch zielgenauer und effektiver. Der Marktplatz garantiert dabei volle Transparenz und faire Preise. Mit
rund 40 Millionen Unique Usern (comScore 12/11) und Gber 5.000 angebundenen Webseiten, sind wir der
fihrende Marktplatz in Deutschland. Das Unternehmen beschaftigt derzeit 80 Mitarbeiter an den
Standorten Miinchen, Hamburg, Frankfurt und Dusseldorf.

Um das weit Uber dem Marktdurchschnitt liegende Wachstum unseres jungen und dynamischen
Unternehmens weiterhin auszubauen, suchen wir ab sofort fur alle Standorte einen:

Publisher Manager (m/w)
Aufgaben:

e Akquise und aktive Betreuung von deutschsprachigen Webseiten (D.A.CH.)

e Selbstdandiges Entwickeln und Umsetzen erfolgreicher Vermarktungs- und Platzierungskonzepte
sowie deren Optimierung

o Mediaplanung und -einkauf sowie Kampagnen-Management (Kontrolle, Reporting und
Optimierung bis zur Zielerreichung)

o Pflege der Auftrags- und Kundendaten (inkl. Erstellen von Reportings und Auswertungen)

e Proaktives Einbringen von Ideen zur Verbesserung bestehender Prozesse

e Vertreten des Unternehmens auf diversen Branchenveranstaltungen (Messen/Kongresse)

Anforderungen:

e Erste Erfahrungen im Online Sales und/oder Medienumfeld

e Personlicher Kontakt zu Publishern der Online-Branche von Vorteil

e Kommunikationsstiarke, Uberzeugungskraft, positive Ausstrahlung, Verhandlungsgeschick und gute
Prasentationsfahigkeiten

e Eigenmotivation, Belastbarkeit, Ideenreichtum und selbststandiges I6sungs- und zielorientiertes
Handeln

e Teamfahigkeit

e Eigenverantwortliche Arbeitsweise und Durchsetzungsfahigkeit

e Universitatsabschluss oder kaufmannische Ausbildung in der Medienbranche wiinschenswert

Unser Angebot:

e Eine vielseitige, verantwortungsvolle Aufgabe mit viel Gestaltungs- und Handlungsspielraum
e Einin der Online Branche etabliertes Unternehmen mit einem tollen Produkt

e Ein motivierendes Arbeitsumfeld und Zusammenarbeit mit einem erfahrenen Team

e Ausgezeichnete berufliche Entwicklungsmoglichkeiten

e Die Zusammenarbeit mit grofen Kunden und vielen interessanten Partnern

e Flache Hierarchien mit einer direkten Kommunikation

o Die Moglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Neues zu bewegen

Kontakt: Stephan Kern, Geschiftsfiihrer, jobs@adscale.de, 089 / 330 66 81 00
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